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CHAMADA SIMPLIFICADA n° 001/2022

1. A Fundacgado Uniselva, na qualidade de Fundagédo de Apoio da Universidade Federal de Mato Grosso — UFMT, na
forma da Lei n. 8.958/94, por meio da Coordenacédo Geral do Projeto IFMT Profuncionario, torna publica a Abertura de
Processo Seletivo Simplificado de colaboradores internos que atuardo como bolsistas, considerando a Lei n° 8.958/1994,
a Resolugdo CONSUP n° 050/2017, a Resolugdo CONSUP n°® 014/2019, Resolugdo 76/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT,
de 19 de novembro de 2021, a Portaria MEC n°962, de 1° de dezembro de 2021.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O presente instrumento tem como objetivo selecionar profissionais internos (servidores do IFMT) para atuarem na
fungdo de Designer Instrucional / Suporte a Plataforma do Projeto IFMT Profuncionario, nos Cursos Técnicos
Subsequentes nas areas de Alimentacado Escolar, Infraestrutura Escolar, Multimeios Didaticos e Secretaria Escolar e, que
serado ofertados pelo Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso;

2.2. Periodo de inscricbes: de 15 a 23 de dezembro de 2022,

2.3. Local de Inscri¢ao: ead.ifmt.edu.br, formulario eletrénico: https://forms.gle/FvSm8XYaGyqgN65Qv8S;

2.4. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pela presente chamada simplificada, e posteriores retificagdes, caso
existam;

2.5. A selecdo de que trata este Edital consistira em: [a] Analise Curricular; [b] Entrevista; ambas realizadas pela
Comisséao de Selegao, designada pela Portaria IFMT n° 3030/2022;

2.6. Toda mencgéo a horario nesta chamada simplificada tera como referéncia o horario oficial de Cuiaba-Mato Grosso;

2.7. O candidato devera ser servidor ativo do IFMT;

2.8. A presente contratacdo de servidor bolsista para entrega de produto certo e determinado ndo gera vinculo
empregaticio e/ou Estatutario, e sera desenvolvida com a autonomia do profissional, sem subordinacéo hierarquica, sem
exclusividade, habitualidade e pessoalidade;

2.9. O candidato podera se inscrever em apenas uma das fungdes do edital;

2.10. Podera participar desta Selegao o servidor que ja possua vinculo em outro Projeto do IFMT gerenciado pela
Fundacgdo Uniselva, desde que ndo aculmule mais de 20h semanais e que o valor somado das bolsas nao seja superior

a 80% da remuneragao bruta do servidor, conforme Resolugdo CONSUP 50/2017;

2.11. Nao podem participar dessa Selegéo servidores ocupantes de cargos comissionados, de dire¢do (CD) e servidores
em gozo de licengas ou afastamento;

2.12. Para participar do processo de selegdo, servidores ocupantes de cargos FG ou FCC deverdo ter autorizagdo
expressa da chefia imediata e do Reitor.

3. VAGAS E REQUISITOS

Local De

Funcao Requisitos Atuagio

Vagas

Formagdo de nivel superior na area de Tl com
experiéncia comprovada em cursos EaD ou com
capacitacdo em Designer Instrucional. Ou qualquer nivel | CREaD CR
superior com experiéncia comprovada em Designer
instrucional ou capacitacdo como Designer instrucional.
Formacgao Superior na areade Tl e

experiéncia comprovada ou capacitagdo em DSTI 01
gestao/edicdo/suporte de AVA Moodle.
*CR= Cadastro de Reserva

Designer
01 .
Instrucional

Suporte de Tl e

02 Plataforma




UNISELVA .UFMT —

4. DESCRIGCAO DAS ATRIBUIGOES E DO PAGAMENTO
4.1. Das Atribuigoes:

Designer Instrucional 1: Cumprir 10h semanais (podendo ser presencial ou a distancia a depender da necessidade da
fungdo); Organizar material pedagégico no AVA Institucional Moodle. Orientar professores formadores em relagéo a
producdo de material para a educacgédo a distancia. Auxiliar os professores formadores no uso da Plataforma Moodle e na
transposicdo de conteludos disciplinares para EaD. Auxiliar, quando necessario, o administrador de plataforma no
atendimento as demandas de estudantes, professores mediadores (tutores) e professores formadores no uso das
ferramentas do AVA. Participar de reunides pedagoégicas previamente agendadas. Cumprir plano de trabalho
estabelecido pela Coordenacgdo Geral, pedagdgica ou equipe multidisciplinar. Colaborar nas atividades de capacitagdo
dos projetos formativos.

Suporte ao AVA: Cumprir 10h semanais (podendo ser presencial ou a distancia a depender da necessidade da fungéo);
Profissional responsavel pela manutencdo do AVA Moodle junto a DSTI e atualizag¢des, instalagdes de plugins e novas
funcionalidades no AVA. Suas atribuicdes sdo: administrar os usuarios do AVA; atender aos alunos com dificuldade de
acesso e recuperacdo de senha; dar suporte as atividades do Designer Instrucional; atender as solicitagbes das
Coordenacgdes envolvidas e ao CREaD no suporte ao AVA.

4.2. Do Pagamento:

Funcio Carga Horaria Tempo De Carga Horaria E Referéncia De
¢ Semanal Atuacao Pagamento
DeS|gn_er 10h 20 meses R$1.500,00 (carga-horaria semanal de 10 horas)
Instrucional
Suporte a Plataforma 10h 20 meses R$1.300,00 (carga-horaria semanal de 10 horas)

4.2.1. O pagamento sera realizado a medida que as atividades forem executadas, em até 15 dias mediante o relatério de
atividades entregue ao Coordenador do Projeto e atesto do fiscal do contrato;

4.2.2. A carga horaria maxima mensal da bolsa podera sofrer alteragcdo conforme demanda do projeto e respeitado o
disposto no quadro do item 4.2.

5. DAS INSCRIGCOES

5.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o teor do Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos nele expressos. O Edital estara disponivel no enderego eletrénico ead.ifmt.edu.br, desobrigando o IFMT de
fazé-lo por outros meios de comunicagao;

5.2. A inscrigdo implica compromisso por parte do candidato de aceitar as normas e condi¢des estabelecidas neste Edital
e na Resolugdo do Conselho Superior do IFMT n. 050, de 27 de julho de 2017, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento ou discordancia;

5.3. As inscrigdes serao realizadas no periodo de 15 a 23 de dezembro de 2022, até as 23h59min, exclusivamente no
horario de Cuiaba/MT, de forma eletrbnica via enderego:https://forms.gle/FvSm8XYaGyqN65Qv8S ;

5.4. Nao serao aceitas inscrigbes que forem encaminhadas fora do prazo estabelecido no item 5.3;
5.5. Os candidatos estao isentos do pagamento da taxa de inscrigao;

5.6. A lista de documentagdo necessaria a inscricao, relativa a area de atuagdo que o candidato concorrera, esta
presente no item 7 do presente edital;

5.7. As inscricdes serao realizadas exclusivamente mediante o preenchimento do Formulario eletrénico de inscri¢ao,
disponivel no endereco: ead.ifmt.edu.br. No ato da inscricdo, o candidato devera inserir os anexos, de acordo com os
critérios estabelecidos neste Edital e anexar, em formato PDF, todos os documentos comprobatérios exigidos em um
unico arquivo.
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6. DAS FASES E ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
6.1. As fases do processo seletivo estdo assim distribuidas:

6.1.1. Andlise curricular;

6.1.2. Entrevista dos profissionais.

6.2. Critérios de pontuacgao:

Etapas Pontuagéo Limite

| - Andlise Curricular | Até 60 pontos

Il - Entrevista Até 40 pontos
Total 100 pontos
6.3. Analise Curricular:
. = A L = Pontuacao
Titulagao / Experiéncia Pontuacgao Maxima
Doutorado 20
Titulagdo (s6 conta o
maior titulo e uma unica )
vez) Mestrado 15 Até 20
Especializacao 10
Experiéncia Profissional Tempo de experiéncia na area | 05 pontos por semestre, Até 20
na area de atuagao no maximo 20
Experiéncia na Tempo de experiéncia em EaD 05 pontos por semestre
modalidade de (professor/tutor/coordenador/equ pontos p ’ Até 20
\ A no maximo 20
EaD ipes multidisciplinares)
Pontuagdo Maxima Até 60

6.4 Entrevista:
6.4.1 Conhecimento e experiéncia do candidato na funcéo pretendida (10 pontos);
6.4.2 Dominio das ferramentas web e do ambiente virtual de aprendizagem (25 Pontos);
6.4.3 Facilidade de comunicacgao e relacionamento interpessoal (5 Pontos).

7. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRIGCAO

7.1. Alinscrigdo podera ser realizada por via eletrbnica no enderego https://ead.ifmt.edu.br/ na forma e prazos delimitados
neste Edital;

7.2. Nao sera considerada a inscri¢do realizada através de meio diverso do especificado neste instrumento;

7.3. No ato da inscrigao e entrevista o candidato devera apresentar:
7.3.1. Comprovante de graduagao;
7.3.2. Comprovante de titulagéo, se houver;
7.3.3. Comprovantes de experiéncia na area de atuagao, se houver;
7.3.4. Comprovante de experiéncia em EaD, se houver;
7.3.5. Preenchimento do link do curriculo Lattes no formulario de inscrigao.

8. DOCUMENTOS NECESSARIOS A CONTRATACAO
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8.1. O candidato selecionado devera apresentar no momento da contratagdo os seguintes documentos:
.1.1.  Ficha de inscricao;

.1.2.  Curriculo Vitae ou Lattes documentado;

.1.3.  Comprovante de residéncia (més atual);

.1.4. Diploma de graduacao/titulagdo e comprovante da formacao indicada no curriculo;

.1.5. RG e CPF;

.1.6. Comprovante de inscri¢géo no PIS;

.1.7. Cartdo bancario em nome do candidato;

.1.8. Resultado da Selecgao;

.1.9. Declaragao Antinepotismo.

.1.10. Declaracdo de Anuéncia da chefia imediata e/ou Reitor para desempenho das atividades.
.1.11. Declaracdo de compatibilidade de horario e participagcdo em outros projetos junto ao IFMT ou Uniselva.

OOOOOOOOOOCOOOOOOOCOCD

9. DO DESLIGAMENTO E AFASTAMENTO

9.1. O bolsista que solicitar desligamento ou afastamento de longa duracado deixara de receber, automaticamente, a bolsa
concedida;

9.2. O candidato desistente devera comunicar ao IFMT, por escrito, o seu pedido de desligamento, preferencialmente com
antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias;

9.3. O bolsista podera ser desligado do Projeto, garantido a ampla defesa e o contraditério, pelos seguintes motivos:
Término de contrato e ndo renovagao;

Descumprimento de horarios e atividades inerentes a fungéo;

Falta de urbanidade com os professores, servidores técnico administrativos e alunos;

Reducdo da demanda de atividades;

Conduta inadequada;

Indisponibilidade de tempo para o exercicio das atividades;

g. Indisponibilidade de recursos financeiros.

"0 Q0o

9.4 O servidor efetivo do IFMT que estiver de licenca ou afastamento de duragéo parcial ou integral, de qualquer natureza,
ndo podera realizar atividade no Projeto, devendo requerer o seu desligamento ou afastamento do Projeto.

10. CRONOGRAMA

Data Procedimentos
13/12/2022 Publicagdo do Edital.
14/12/2022 Interposicéo de recurso contra o Edital

15 a 23/12/2023 Periodo de inscrigao — link https://forms.gle/FvSm8XYaGygN65Qv8

26/12/2022 Convocacgéo para entrevista/apresentacado de documentos originais para analise curricular|

27 e 28/12/2022 Entrevistas - realizadas de forma remota (providenciar camera e microfone adequados a
realizacdo da entrevista)

29/12/2022 Publicagao do resultado preliminar

30/12/2022 Pedido de recurso do resultado preliminar

Publicagao do Resultado FINAL do Processo Seletivo no site
04/01/2023 https://ead.ifmt.edu.br/
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11. INFORMAGOES GERAIS

11.1. A participagdo do profissional no Processo de Selecdo Simplificada ndo implica em obrigatoriedade de sua
contratagao, apenas expectativa de convocagao e contratagao, ficando reservado a Fundacéo Uniselva/Coordenacéo do
Projeto o direito de proceder as contratagcbes em numero que atenda ao interesse e necessidade do Projeto e em
cumprimento a ordem de classificagao final.

11.2. Fica sob a exclusiva responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os expedientes referentes a
esse processo de selecido por meio do seguinte enderecgo eletrénico: ead.ifmt.edu.br.

11.3. Em caso de empate na soma dos critérios de pontuagéo, o desempate sera pela maior idade.

11.4. Em havendo questionamentos a serem feitos ao presente Edital, devem ser encaminhados ao
e-mail:coord-profuncionario@cread.ifmt.edu.br, identificando no assunto a qual edital se refere, do seguinte modo:
“Duvida/Questionamentos — Chamada Publica n°001/2022”.

11.5. Existindo intengdo em interpor Recurso ao Edital ou ao Resultado do Processo Seletivo, o candidato devera
manifesta-lo no prazo maximo de 01 (dia) util contado da divulgagéo do resultado, utilizando o modelo de formulério de
recurso do Anexo Il deste edital, enviando-o no email coord-profuncionario@cread.ifmt.edu.br.

11.6. O profissional selecionado sé podera iniciar a execucdo das atividades apds formalizagdo de termo de
compromisso a ser firmado entre 0 mesmo e a Fundagéo Uniselva.

11.7. Este edital possui validade de dois anos, a contar da data de sua publicagéo.

11.8. Ao IFMT reserva-se o direito de convocagdo dos profissionais aprovados conforme demanda do Projeto e
disponibilidade orgamentéria.

Cuiaba-MT, 12 de dezembro de 2022.

Documento assinado digitalmente

“b CAROLINE MARTINS OJEDA
g Data: 12/12/2022 17:20:16-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

Caroline Martins Ojeda
Coordenadora do Projeto

Documento assinado digitalmente

ub LARISSA MENDES MEDEIROS TAQUES
g Data: 12/12/2022 18:24:04-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

Larissa Mendes Medeiros Taques
Centro de Referéncia em Educagéao a Distancia
Portaria RTR/IFMT n°® 800, de 22 de abril de 2021
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ANEXO Il
FORMULARIO DE RECURSO

A Comissdo de selegdo de bolsistas ao Projeto IFMT Profuncionario, Edital n. IFMT/Campus

Através deste instrumento interponho recurso administrativo contra:
() ltens do edital () Outros.

Nome do Candidato:

Vaga:

Telefone para contato: ( )

Email:

Fundamentagao:

Cidade - MT, xx de més de ano.

Assinatura
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